2018年职称评聘工作安排意见

    根据省人力资源和社会保障厅关于省属评聘结合高校2018年度职称评聘工作部署和会议精神，结合我校实际，现就学校2018年度各系列职称评聘工作有关事项通知如下：

一、受理范围、时间、地点及联系方式

1.符合申报条件，从事专业技术工作的在岗人员。

2.高校教师、研究和实验三个系列专业技术职务由学校按确定的工作程序自主评聘，报省人力资源和社会保障厅审核备案。

3.专职从事学生思想政治教育的教师执行《吉林医药学院大学生思想政治教育教师专业技术职务评聘条件(试行)》。

    4.卫生、图书、工程等系列专业技术（资格）职务和聘用制人员专业技术（资格）职务，学校按照规定程序进行评审，评审通过人员推荐到吉林省人力资源和社会保障厅评审，对通过评审取得相应级别专业技术资格人员视情予以办理聘任。

受理时间：详见《2018年职称评聘工作初步安排》（附件1）
工作网站：http://rsc.jlmpc.cn/

二、政策依据

    按照吉林省人力资源和社会保障厅《关于印发<2017年吉林省职称评聘工作安排意见>的通知》(吉人社办字[2017]50号)和《关于印发<吉林省职称评聘工作规范（试行）>的通知》（吉人社办字[2017]51号）相关要求，以各系列专业现行技术资格评审条件文件为职称申报、评审的政策依据。

    三、申报条件

    各系列专业技术资格（职务）申报条件（思想政治条件、学历资历条件、业绩成果条件、破格申报条件等）按照专业技术人员相应系列评审条件的有关规定执行。此外，有下列情形之一者不得申报：

1.严重失德行为、影响恶劣者（执行一票否决制）；
2.年度考核不合格（不称职）或受到单位通报批评的（延迟一年申报）；

    3．受到行政处分且处分期未满的；

    4．因弄虚作假，伪造学历、资历、剽窃他人成果者受到查处且处分期限未满三年的；
    5.事业单位岗位设置时已被聘用到管理岗位的人员。

    四、报送材料要求

    申报材料是客观、公正评价专业技术人员的重要依据，申报材料的真实性直接影响评审工作的质量。凡申报材料弄虚作假者，实行“一票否决”，取消其申报评审资格；对评审通过的，评审结果无效。同时，给予通报并记入诚信档案，三年内取消申报资格。情节严重的，按有关规定追究相应责任。

参加专业技术资格（职务）评审人员的申报材料报送须符合下列要求：

1．《2018年职称申报人员业绩一览表》（纸质+电子）。
2.2018年申报评聘专业技术职务人员诚信承诺书。
3.有效身份证复印件（正、反面印在同一张纸上）。
4.符合评审条件的学历、学位证书原件、复印件及中国高等教育学生信息网(简称“学信网”,网址：http：//www.chsi.com.cn)学历查询信息证明件（学历查不到的，需提供档案有效学籍登记表原件及复印件）；留学人员在海外取得的学历学位须经国家教育部留学服务中心进行认证。

5.现专业技术资格（职务）证书原件、复印件。
6.高等学校教师资格证书原件、复印件（教师系列提供）。
7.授课、教育教学测评情况（教师系列提供）。
8.获奖证书、专利证书原件、复印件（按评审条件提供）。
9.科研(教改)课题或项目成果验收报告书原件、复印件（按评审条件提供）。

10.科技文献检索系统收录的学术论文(SCI、EI等）需一并提供盖有骑缝章的“引证检索报告”原件、复印件。
11.专业论文发表刊物、专业著作（请将本人论文、论著、教材编著章节等做明显标记，方便审核工作人员查阅，提高工作效率），期刊查询证明（查询路径：中华人民共和国国家新闻出版广电总局网站→办事服务→便民查询→新闻出版机构查询→期刊/期刊社查询→媒体名称输入期刊名称、输入验证码点击查询→点击查看截图即可），论文（著作）查询证明（通过互联网的“万方数据资源系统”或“清华同方中国知网”等数据库。

公开出版使用的教材本人撰写部分还需提供主编认可的文字证明材料。
12.《教学考评量化计分》、《科研考评量化计分》（纸质+电子，申评人姓名命名）。申评人员参照吉医院字[2013]77号文件及补充说明、《吉林医药学院大学生思想政治教育教师专业技术职务评聘条件(试行)》自行分项量化计分。

13.申评人员的复印件材料均需用标准A4纸复印，左侧装订制作成册，上附《2018年职称申报提交复印件材料目录》。与评审无意义的材料不予受理，填写的各类表格不符合要求影响评审的，由申评人负责。

14.专职从事学生思想政治教育工作的辅导员申评材料统一提交学生工作部（处）指定工作人员。
五、组织领导

为确保职称评聘工作的顺利实施，学校成立职称评聘工作领导小组，统一领导职称评聘工作。领导小组下设办公室，办公室设在人事处，负责学校职称评聘日常工作。各单位成立职称评聘工作小组，负责本单位职称评聘日常工作。
（一）吉林医药学院专业技术职务评聘领导小组

组  长：蔡建辉

副组长：温春阳  张  印  白  雪  王柳行
成  员：（按姓氏拼音排列）
冯  波  方  芳  郭秀梅  胡  晋  霍旭阳
姜淑兰  金连海  李春卉  李  英  聂  翔
孙爱国  王冰峰  王舒然  徐  斌  徐  冶
于  芳  杨  红  张  平  张  艳  鈡  越
办公室设在人事处，办公室主任：聂  翔；办公室副主任：高俊涛

纪检监察：陈国辉 

（二）吉林医药学院专业技术职务评聘业绩材料审核小组

组  长：温春阳
人事处：聂  翔 高俊涛 王泰鹏 关  雷 林杉杉
督导处：管兰芳 贾  颜 朱天宇
教务处：金连海 王月鹏 王春晓 赵丽微 贾翠平 霍俊爽 于  磊
科技处：王舒然 赵东海 崔桂花 李广庆 卢慧聪
学生工作部（处）：杨  红 刘英丽 史欣卉

团  委：胡  晋 樊熙梦
纪检监察：陈国辉 石  磊

（三）各单位成立本部门职称工作小组
单位负责人任组长，相关专业高职称教师任组员，负责对本单位申评人员的师德师风、突出贡献和业绩成果等进行综合考量并形成推荐意见；另指定2名教师作为联络员，负责本单位的材料初审、资格复核和上报汇总等工作。
六、例会及评审方式

例会时间待省人社厅批复后确定（预计9月底前完成），评审的方式方法由评委会审议决定。

七、专职从事学生思想政治教育教师专业技术职务评审

专职从事学生思想政治教育教师专业技术职务的评审，根据学校专业技术职务评聘领导小组指导意见，按同级别职数比例单独确定职数，由学生工作部（处）组织初评，并将参评人员有序推荐到学校专业技术职务评审委员会评议审定（预计8月底前完成），详见《关于对专职从事学生思想政治教育工作辅导员申评专业技术职务进行初评工作的实施意见》（附件2）。
附件：
1.《2018年职称评聘工作初步安排》
2.《关于对专职从事学生思想政治教育工作辅导员申评专业技术职务进行初评工作的实施意见》
                                吉林医药学院
                                 2018年7月
11
5

